ALLEGATO A

FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019

RISORSE_CON CARATTERISTICHE DI CERTEZZA, STABILITA E CONTINUITA

(PARTE STABILE):

FONTI DI FINANZIAMENTO

IMPORTI

Unico importo consolidato anno 2017 (art. 67, ¢.1, CCNL
21/05/18)

124.579,34

Quota di € 83,20 per unita di personale destinatarie del presente
CCNL in servizio alla data del 31.12.2015, a decorreré dal
31.12.2018 e a valere dall'anno 2019 (art. 67, ¢. 2 lett. a) CCNL
21/05/18)

5.740,80

Differenza tra incrementi a regime alle posizioni economiche ¢ gi
stessi alle posizioni iniziali (art. 67, c. 2 lett. b) CCNL 21/05/18)

2.390,12

Recupero R.LA. e assegni ad personam personale cessato (art.
67, c. 2 lett. ¢) CCNL 21/05/18)

Risorse riassorbite ai sensi-art. 2, ¢. 3, D.Igs. 165/2001 (art. 67,
c. 2 lett. d) CCNL 21/05/18)

Integrazione parie stabile trattamento personale trasferito (art.
67, c. 2 lett. &) CCNL 21/05/18)

Risorse corrispondenti a riduzioni stabili del fondo straordinario
(art. 67, c. 2, lett. g) CCNL 21/05/18)

Risorse stanziate per maggiori trattamenti economici dovuti a
incremento stabile dotazioni organiche (art. 67, c. 2, lett. h)
CCNL 21/05/18)

Trattamento economico accessorio del personale stabilizzato ex
art. 20 D.lgs. 75/2017 (art. 20, c. 3, D.lgs. n. 75/2017)

Decurtazione permanente dallanno 2015 (ex art. 9, c. 2 bis del
D.L. n. 78/2010 e s.m.i.)

TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2018

132.710,26




INTEGRAZIONE ANNUALE DELLE RISORSE DECENTRATE

AVENT]

CARATTERISTICA D! EVENTUALITA E VARIABILITA (PARTE VARIABILE):

FONTI DI FINANZIAMENTO IMPORTI
Somme derivanti dall'atiuazione dell'art. 43, |.. 449/1997 (art. 67,
c. 3, lett. a) CCNL 21/0518 | 77
Economie da piani di razionalizzazione (art. 67, c. 3, lefte. b)
CCNL 2105118y T
Risorse previste da disposizioni di legge per incentivi — F.E.S. 6.000,00
regionale (art. 67, c. 3, lett. ¢) CCNL 21/05/18
Frazione di R.ILA. personale cessato per mensilita residue dopo
cessazione (art. 67, c. 3, lett. d) CCNL 21/05/18)
Eventuali risparmi a consuntivo su straordinario {art. 67, ¢. 3, lett.
e) CCNL 21/05/18) %
Risorse da rimborsi notificazioni atti (art. 67, c. 3, lett. £ CCNL o
21/05/18)
Risorse destinate a personale case da gioco (art. 67, c. 3, lett. g)
CCNL 21/05/18 '
Incremento fino a 1,2% monte salari 1997 (art. 67, ¢. 3, lett. h)
CCNL 21/05/18)
Risorse per conseguimento obiettivi del’Ente definiti nel piano
delle perf'ormancg (art. 67, c. 3, lett. i) CCNL 21/05/18)
Integrazione parte variai:;ilé a seguito trasferimento personale (art.
67, c. 3, lett. k) CCNL 21/05/18)
TOTALE RISORSE VARIABILI ANNO 2018 6.000,00




TABELLA RIASSUNTIVA

TOTALE RISORSE STABILI ANNO 2018 132.710,26
TOTALE RISORSE VARIABILI ANNO 2018 6.000,00
TOTALE COSTITUZIONE FONDO AL LORDO DELLE RIDUZIONI 138.710,26
TOTALE FONDO ANNO 2016 (limite ex art. 23, c. 2, D.lgs. 75/17) 130.706,38
Differenza 8.003.88
TOTALE COSTITUZIONE FONDO ANNO 2018 130.706,38
Risorse a destinazione storica e vincolata (art. 68, comma 1, 65.372,59
CCNL 21/05/2018)
‘Totale Risorse disponibili per contrattazione decentrata 65.333,79
integrativa - Anno 2018

TOTALE FONDO PER C.D.l. ANNO 2019 65.333,79

7' ‘Le risorse disponibili sopra quantificate dovranno essere destinate ed utilizzate secondo
quanto stabilito dail'art. 68, commi 2 e 3, del CCNL Enti Locali 2016/2018 del 21/05/2018.




