COMUNE di BISACQUINO

Provincia di Palermo

AREA AFFARI GENERALI E PERSONALE

SELEZIONE PUBBLICA, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMAZ|I ONE DI UNA
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PARZIALE DI OPERAI SPECIALIZZATI MURA  TORI,
CATEGORIA B 1, Al SENSI DELL'ART. 49 DELLA LEGGE RE GIONALE N.
15/2004.

IL CAPO AREA AFFARI GENERALI e PERSONALE

In esecuzione della propria determinazione nddlf8 Marzo 2010, con la quale é stato approvhto i
bando di selezione pubblica sopra specificato,

RENDE NOTO

ART. 1-INDIZIONE DELLA SELEZIONE

E’ indetta unaselezione pubblica, per soli titoli, per la forn@® di una graduatoria finalizzata
all'assunzione a tempo determinato e parziale Bliaperai specializzati muratori — categoria B per

la durata di mesi 2 (due) consecutivi dall'assumzjgoer interventi di manutenzione dei loculi di
proprieta comunale all'interno del cimitero comunal

La graduatoria si intende aperta ad aspiranti uwied’ o dell’altro sesso. Il Comune di Bisacquino
garantisce, infatti, pari opportunita tra uomindenne per l'accesso al lavoro ai sensi della legge
10/4/1991 n. 125.

Il presente avviso di selezione é redatto ai sgelbart. 49 della L.R. 5/11/2004 n. 15 e nel rispelel
Decreto del Presidente della Regione del 5/4/2@nte criteri per la formazione delle graduatdrie
merito nei concorsi per titoli di cui all'art. 4@lth legge suddetta nonché dell'art. 3, comma &q dl.
24/12/2007 n. 244 e s.m.i..

La partecipazione alla selezione obbliga i conctirall'accettazione delle disposizioni del pregent
bando.



ART. 2 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE.

Per l'ammissione alla selezione pubblica sono estii seguenti requisiti che devono essere posisedu
alla data di scadenza del termine stabilito dabgmée bandoper la presentazione delle domande di

ammissione:

a) cittadinanza italiana o di uno degli stati mendw®il’'Unione Europea,;

b) eta non inferiore a 18 anni;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) titolo di studio e professionale: possesso deit@nza della scuola dell'obbligo e attestato di

“Muratore” o equivalente rilasciato da una Scuadl&a@rmazione Professionale legalmente riconosciuta
ed abilitata.

In luogo del titolo di studio suddetto occorre dsgesso della Licenza della Scuola dell’obbligo con
I'aggiunta di uno dei seguenti requisiti:

1. Dichiarazione rilasciata da Ente e/o Azienda Palbld/o privata dalla quale risulti il periodo di
lavoro svolto in mansioni di “operaio specializzaturatore” per un periodo di almeno 180
giorni ( a tempo pieno e/o parziale — da calcol@sprendendo tutti i periodi lavorati
compresi le festivita e/o i giorni di riposoessi contenuti).

La dichiarazione di cui sopra puo essere sostitiat autocertificazione rilasciata ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

2. lIscrizione alla Camera di Commercio come dittavitiliale operante nel settore edile.

e) di non aver riportato condanne penali né aver gaivoenti penali in corso 0 non essere stati
destituiti 0 sottoposti a misure che escludonopséo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi
presso gli enti locali;

f) essere in posizione regolare nei riguardi deglilighb militari (solo per i candidati di sesso
maschile);

g) idoneita fisica alle mansioni proprie della quaéfdi operaio qualificato muratore, da accertatsi
momento dell’assunzione dalla competente Autorgtiditaria;

| titoli che concorrono alla formazione della grathria sono:

1. titoli di studio, titoli formativi relativi al post di cui alla selezione e i servizi prestati presso

Enti pubblici.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di procesglead idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni rese.
Qualora le dichiarazioni contenute nella domandaltassero non veritiere, non ne sara consentita la
rettifica ed il dichiarante sara considerato detadiai benefici eventualmente conseguiti a segiliito
dichiarazioni mendaci, oltre all'applicazione delieposizioni di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/200

ART. 3 - DOMANDA DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla selezione i concorrenti devpresentare domanda, prodotta in busta chiusa e
sigillata sui lembi di chiusura, redatta in caitseta secondo lo schema allegato al presente bando
dovra pervenire al comune di Bisacquino, Uffici@tecollo, Via Stazione n. 24ntro le ore 14,00
del giorno 08/04/2010.

La busta dovra riportare la dicitura segueriffeomanda di partecipazione alla selezione per
l'assunzione a tempo determinato e parziale di n. @perai specializzati muratore — Categoria
B1”

Nella domanda i concorrenti dovranno dichiararégeertificando sotto la propria responsabilita, gen
I'esclusione dal concorso:

a) cognome, nome, luogo e data di nascita;

b) la residenza e il preciso recapito (compresodi@®di avviamento postale ed il numero telefonico)
presso il quale indirizzare le eventuali comunioakrelative al concorso, con I'impegno a comurecar
tempestivamente allAmministrazione comunale le néwali variazioni di indirizzo sollevando
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I'amministrazione da ogni responsabilita in casoréiperibilita del destinatario;

c) codice fiscale;

d) il possesso di tutti i requisiti indicati all'at.del presente bando;

e) I'eventuale possesso di titoli di precedenza eébepenza dichiarati in sede di autocertificazione,
pena la non valutazione;

f) il possesso del titolo di studio richiesto comedsificato al punto e) del precedente art.2, deiitit
formativi relativi alla selezione ed ai servizi pt&ti presso Enti pubblici;

g) non aver riportato condanne penali né avere prowadi penali in corso 0 hon essere stati destituit
0 sottoposti a misure che escludono, secondo & \egenti,dalla nomina agli impieghi presso glitEn
locali;

h) idoneita fisica alle funzioni proprie della quald richiesta, accertata direttamente
dall’amministrazione;

i) le cause di risoluzione di eventuali precedemtpaati di pubblico impiego;

l) 'espressa autorizzazione al trattamento dei ptsonali finalizzato alla gestione della procedura
concorsuale e agli adempimenti conseguenti;

m) di aver preso visione integrale del bando di setez e di accettare senza riserva alcuna tutte le
condizioni contenute nello stesso.

n) I'eventuale possesso dei titoli che danno dirdbapplicazione delle preferenze a parita dritoe
previste dalle disposizioni di legge in materia.

Detti titoli devono essere posseduti alla datacdidenza del termine stabilito nel presente bando di
selezione per la presentazione della domanda.

La domanda deve essere sottoscritta dal candigatm la nullita della stessa e la firma non deve
essere autenticata ai sensi di legge.

A corredo della domanda i concorrenti devono pragun conformita delle prescrizioni contenute nel
presente bando ed entro il termine previsto perpilesentazione della domanda la seguente
documentazione obbligatoria :

1) il titolo di studio in originale o in copia autécHta;

2) tutti i titoli di studio, formativi, di servizio evari ritenuti utili ai fini della formazione della
graduatoria di merito;

3) Eventuali documenti comprovanti le preferenzeriddi punteggio

4) Fotocopia di un documento di identita in corseaidita;

La domanda deve essere corredata da un elenceténlicera di tutti i documenti alla stessa alleégat
datato e sottoscritto dal concorrente;

La domanda e tutti i documenti e I'elenco dei tjtobn sono soggetti ad imposta di bollo.

Tutta la documentazione deve essere presentata ierermine ultimo prescritto dal bando per la
presentazione della domanda.

La produzione della documentazione di cui ai pdni?);3) e 4) del presente articolo da parte del
candidato é effettuata in uno dei seguenti modi:

-In originale;

-In copia autenticata;

-mediante dichiarazione sostitutiva di certificap nella quale siano dettagliatamente indicati i
documenti medesimi con una descrizione particotiatg, a pena di esclusione, di tutti gli elementi
necessari sia per il giudizio sia per la loro vahiine - redatta nella forma di cui all'art. 46el d
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicer@b@0, n. 445. Tale dichiarazione deve essere
presentata o spedita gia sottoscritta, unitamdlaeapia fotostatica del documento d’identita orso

di validita del dichiarante medesimo. Detta dichiz@one pud essere resa contestualmente alla
domanda:

-in copia dichiarata conforme all’originale meuia la dichiarazione sostitutiva dell’atto di natba,

resa ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000. Théhiarazione deve essere presentata o spedita gia
sottoscritta, unitamente alla copia del documentdatita in corso di validita del dichiarante.



ART. 4 - MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMAN DA E DEI
DOCUMENTIL.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplicdocumenti allegati alle stesse, devono essere
presentate, in busta chiusa, all’Ufficio Protocolttel Comune, oppure inoltrate a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento entro iiniae perentorio di08/04/2010.11 bando verra
pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Bisagguie sul sito Internet dello stesso comune
(www.comune.bisacquino.pg.itLa data di spedizione e stabilita e comprova#, primo caso, dal
timbro dell’'Ufficio Protocollo il quale rilasceradonea ricevuta , nel secondo dal timbro a data
dell’Ufficio Postale presso il quale viene effetiuda spedizione.

La domanda in busta chiusa e sigillata nei lembchdusura dovra essere indirizzata al Comune di
Bisacquino — Area Affari Generali e Personale — 8tazione n. 24 — 90032 Bisacquino (PR
busta dovra riportare la dicitura seguente: “Domanda di partecipazione alla selezione per
I'assunzione a tempo determinato e parziale di 12 operai specializzati muratori — Categoria
B1”

Le modalita suddette devono essere osservate gechi@vio di atti e documenti per l'integraziome

il perfezionamento di istanze gia presentate, dterimento al termine ultimo assegnato per tale
inoltro.

L’Amministrazione non assume responsabilita pedispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del @oeote oppure la mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella dordanné per eventuali disguidi postali o telegrafici
comunque imputabili a fatto terzi, a caso fortwita forza maggiore.

ART. 5 - ESCLUSIONE O PERFEZIONAMENTO DELLA DOMANDA E
DEI' DOCUMENTI

Nel caso dallistruttoria risultino omissioni o imezioni nella domanda e/o nella documentazione,
comprese fra quelle di seguito tassativamente ateng concorrente — ai sensi della legge n. 221&/9
successive modifiche e integrazioni, € invitato ¢ettera raccomandata A.Rlal responsabile del
procedimento a provvedere al loro perfezionamesttro il termine di 3 giorni dal ricevimento della
richiesta, a pena di esclusione dalla selezione:
a) 'omissione od imperfezione ( per l'incompletezad irregolarita di formulazione ) di una o piu
dichiarazioni da effettuarsi nella domanda, relafwvrequisiti prescritti;

La regolarizzazione della domanda deve rispeteaseduenti modalita:
a) il perfezionamento della domanda deve avveniediamte la presentazione di una nuova istanza
firmata - che viene considerata integrativa di lgugia acquisita agli atti — completa di tutte le
dichiarazioni omesse o imperfettamente formulate;
Non & sanabile e comporta I'esclusione dalla setezi
a) la presentazione della domanda fuori termine;
b) l'omissione nella domanda: del cognome, nomesidemza o domicilio del concorrente,
dell'indicazione alla selezione alla quale si imtenpartecipare, della firma del concorrente a
sottoscrizione della domanda stessa;
c) la mancata presentazione dei requisiti per I'essione di cui ai punti d) ed e) del precedentezrt
in originale o in copia autenticata o dellaati®fa dichiarazione sostitutiva di certiicane e/o
dell’atto di notorieta rilasciata a norma di legge.

ART. 6 - TITOLI VALUTABILI

| titoli che concorrono alla formazione delle grathrie di merito nei concorsi per titoli di cui'alt.
49 della L.R. 5/11/2004 n. 15, sono i titoli di ditmy, i titoli formativi ed i servizi prestati in én
pubblici con punteggio massimo attribuibile paspettivamente a 20%, 30% e 50%.



GRUPPO | — Titoli di studio.

Titolo di studio prescritto per la partecipazioriea aelezione (non superiore a quello della scuola
dell'obbligo).
[l punteggio relativo al titolo di studio (20 pursti 100) e cosi attribuito:
— diploma di scuola media inferiore — punti 20
— licenza di scuola elementare — punti 15
I titoli di cui sopra non si sommanao.

GRUPPO Il — Titoli formativi
Il punteggio relativo ai titoli formativi (30 punsiu 100) € cosi attribuito:

» corsi di formazione professionale, con attestatsugieramento di esami finali, organizzati da
enti dello Stato, della Regione o legalmente ricondi e di durata non inferiore a mesi tre —
punti 0,20 per ciascun mese fino ad un massimaiai 30;

Sono valutabili piu titoli formativi .

GRUPPO Il — Servizi prestati presso enti pubblici.

Il punteggio relativo ai servizi prestati pressd enbblici (50 punti su 100) é cosi attribuito:

- Servizi prestati in qualifica professionale immedmente inferiore — punti 0,10 per ciascun
mese fino ad un massimo di punti 20

- Servizi prestati in qualifica professionale coraedente — punti 0,15 per ciascun mese fino ad
un massimo di punti 30

| servizi inferiori a tre mesi non sono valutabili.

Il servizio militare prestato & valutato come sest prestato in area professionale corrispondente a
quello del posto cui si concorre. Detto serviziditarie sara valutato nella misura temporale pari al
periodo di ferma effettuata, deducibile dal foghatricolare o dal congedo militare.

ART. 7 - FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA DI MERITO

La graduatoria di merito, formata dal Capo AreaakifiGenerali con l'ausilio del responsabile del
servizio personale, sara approvata con determineziel responsabile dell’Area Affari Generali e
Personale e pubblicata per quindici giorni conseicentro i quali potranno essere presentate exaint
osservazioni.

Decorso tale termine la graduatoria si intender@nitiga. La pubblicazione della determinazione
dirigenziale che approva la graduatoria e defini&lenco degli esclusi dalla selezione sostituiace
tutti gli effetti la comunicazione personale di alla L. 241/90 e successive modifiche ed integrazi

Ai sensi dell’art. 49, comma 4, della legge regiena. 15/2004, sara data priorita, nella suddetta
graduatoria, ai candidati che vantano il requisigtla minore distanza tra il luogo di svolgimento
dell'attivita e la propria residenza

Detta graduatoria avra validita triennale e sarndizesita per instaurazione di rapporti a tempo
determinato conformemente a quanto previsto dall@rdella L.R. 15/2004.

| concorrenti dichiarati vincitori e primi in gradtoria verranno avviati al lavoro e dovranno asseme
servizio nel giorno richiesto, previa stipulaziatiecontratto individuale a tempo determinato, p&na
decadenza in caso di rifiuto alla sottoscrizione.

Il punteggio finale & dato dalla somma dei pungati nella valutazione dei titoli di cui all’at,con
'osservanza che ai sensi dellart. 3 comma 7 de#lgge 15/5/1997 n. 127 e s.m.i.,, a parita di
punteggio, e preferito il candidato piu giovane



All'atto dell'assunzione gli interessati devono geatare:

1) copia autenticata del titolo di studio richiesto

2) i documenti originali o in copia autenticata g@etati in forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione e/o dell’'atto di notorieta.

E’ fatta salva la verifica da parte dell Amministrane comunale del possesso degli altri requisiti.
L’amministrazione ove sia impossibilita ad accegtdirettamente la sana e robusta costituzione dei
candidati utiimente collocati in graduatoria patighiedere un certificato comprovante tale condigio
rilasciato dai competenti organi sanitari.

| certificati che potranno essere rilasciati dadffici della Pubblica Amministrazione saranno riesii
direttamente a tali uffici e non agli interessati.

ART. 8 - NORMATIVA APPLICATIVA ATUTELA DELLA PRIV ~ ACY.

Ai sensi dellart. 13 del D.Lgs. 196/2003, i daterponali forniti dai candidati saranno raccolti
allinterno dell’Ente e trattati in modo lecito eec®ndo correttezza, mediante sistemi manuali o
informatici, per le finalitd di gestione della pestura concorsuale in oggetto, nonché per le fanalit
connesse ad obblighi previsti da leggi e regolament

In relazione alle indicate finalita, il trattamenéwviene in modo da garantire la riservatezza e la
sicurezza dei dati stessi.

ART. 9 — STATO GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICO.

Il rapporto giuridico d'impiego e il trattamento a@®mico sono regolati dal vigente Contratto
Nazionale di Lavoro dei dipendenti degli Enti Lacal

ART. 10— ACCESSO AGLI ATTI

L'accesso agli atti della selezione e regolato mmg#to, secondo le modalita e le condizioni privis
dalle normative vigenti in materia, dal Responsaliklla struttura competente ai procedimenti
concorsuali.

ART. 11 - DISPOSIZIONI FINALI

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogai termine della scadenza del bando o di revocare
la selezione.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati i@oino rivolgersi al Responsabile del Procedimento
Rag. Giovanni Rizzo (tel. 091 8308024 - 8308011).

Bisacquino, 08 Marzo 2010.

Scadenza presentazione domande: 08/04/2010

IL CAPO AREA AFFARI GENERALI
Lucio Contorno



Schema di domanda

Al Capo dell'Area Affari Generali e Personale
Via Stazione n. 24
90032 BISACQUINO (PA)

| A= 01 0 1T o) (1100 ) =
(Cogm@m Nome)

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica, per sadlifiai fini della formazione di una graduatoria d
utilizzare per l'assunzione a tempo determinatoaeziple di n. 2 Operai specializzati muratori —
Categoria B 1 - da avviare per n. 2 mesi conseicdéila data di inizio per interventi di manutenzeo
dei loculi di proprieta comunale all'interno defrétero comunale.

A tale scopo, sotto la personale responsabilitasapevole delle sanzioni penali di cui all’art. ¢
DPR 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di false dialziani, ai sensi e per gli effetti di cui al'att6
del citato DPR n.445/2000,

DICHIARA
1) diesSSere Nat.... A....ooeiiiiiiiiiiiie e prov......... ] ;
2) diessereresidente @...........ccceoieiii i, prov....... 1Y =
Neoeeeen. CAP. ;
3) di essere in possesso del seguente CodiCEefISCa.........cooviviiii i e X
4) di essere cittadin... italian...
(oppure cittadin... del seguente Stato dell’'Union@opaa:..........cccovovviviiiiiiiie i i ;
5) di essere iscritt.... nelle liste elettorali demune di ..........coooiiii i ;

(oppure: di NON eSSere iSCritt.... PEICNE ... .o i e e e

6) di essere in possesso del seguente titoMUdICS............cccvvvii i
(o0 Y=Y o U (o I o] 1= 11 P
indata............... ;

7) di avere svolto le mansioni di operaio spermdto — muratore alle dipendenze di
dal al ovvieesskre iscritto alla camera di commercio di
come ditta individuale operante nebsettdile;

8) di possedere I'idoneita specifica alle manspoprie di Operaio specializzato - muratore;

9) di non aver riportato condanne penali né di gvecedimenti penali in corso;

(oppure:di aver riportato le seguenti condannelpena...........cco.viiiiiiiii i X
di avere in corso i seguenti procedimenti PENANI. .. e cevve it iie e );

10) di non essere stato destituito dall'impiegespeePubblica Amministrazione;

11) di essere, per quanto riguarda gli obblighitariper gli aspiranti di sesso maschile),nella



POSIZIONE SEGUENTE ... ... ettt e e e et et e e e et e et a e e e e e eene ;

12) di essere in possesso dei seguenti titoli

*per il servizio prestato indicare esattamentesEnk qualifica o categoria- periodo

13) che la posizione nel proprio casellario giuahi@ risulta .............coeeeeeiiiiieiiiiii e, ;

14) di non trovarsi in alcuna delle condizioni dcompatibilita previste per l'instaurazione di ragip
di lavoro con le pubbliche Amministrazioni (art. B..gvo 165/2001);

15) di aver preso visione integrale del bando dicooso e di accettare senza riserva alcuna tutte le
condizioni contenute nello stesso;

16) di autorizzare il Comune di Bisacquino ad mtidire i dati personali contenuti nella presente
richiesta per le finalita relative al concorso di aglempimenti conseguenti, nel rispetto del D.Lgs.
196/2003;

17) di voler ricevere tutte le comunicazioni ralatal concorso al seguente indirizzo:
- Cognome.......oeviiiiii i, NOME. ..o e, ViAo

............... n........c.a.p.ceeeveevvnnn....COmune................PrOV................. Tel&fO............
e di impegnarsi a comunicare tempestivamente pgettsseventuali variazioni di indirizzo sollevamd
I’Amministrazione da ogni responsabilita in casardéperibilita del destinatario;

Il sottoscritto allega alla presente:
- copia fotostatica, ancorché non autenticata , @lagumento di identita in corso di validita;

Luogo e data

(firma del candidato,per estesme autenticata)



