COMUNE DI BISACQUINO
(Prov. di Palermo)

VERBALE N. 109

Il giorno 24 del mese di Dicembre dell'anno 2018 alle ore 18,30, presso il proprio studio in

Corleone piazza Sant’Orsola . 2, il Revisore Unico dei Conti del Comune di Bisacquino, 7

dr. Sealisi Leoluca, nell’ambito delle propri funzioni previste dall’art. 239 del D.Lgs
267/2000 (TUEL).
All’ordine del giorno:

» PARERE sulla costituzione del Fondo delle risorse da destinare alle politiche-

di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita, anno 2018,

Vista la richigsta di parere sulla proposta di delibera di cui in oggetio, del 21/12/2018:.

Richiamato I’art. 31del CCNL. 22.1.2004 e Part. 16 deila L.R. n. 41/96.

~ Visto I’art. 23 comma 2 del Digs 75/2017, il quale prevede che a decorrere dal 2017,
T’ammontare complessive delle risorse da destinare al trattamento accessorio del '

-personale non pud eccedere ii corrispondente importo determinato per I’anno 2016.

Rilevato che il comma 7 dell’art. 67 del CCNL 2016/2018 conferma che la
quantificazione del fondo deve avvenire nel rispetto dell’art. 23 ¢. 2 del D.Lgs. n.
75/2017. o
Rilevato che la Corte dei Conti — Sezione Autonomie, con deliberazione n, 19 del B
9/10/2018, ha chiarito che gli incrementi del fondo previsti dall’art. m67 c. 2 lett. a).

e b) del CCNL del 21/5/18 non sono assoggettati ai limiti di crescita dei fondi |
previsti dalle norme vigenti e, in particolare, af limite stabilito dall’art. 23, comma - | f :
2, del D.Lgs. n. 75/2017 ' -
Vista la delibera di GM 227 del 25/10/2016 di costituzione del Fondo anno 2016 -
per €. 130.706,38. -

Visto il Bilancio di Previsione 2018/2020 ¢ gli stanziamenti relativi anno 2018:

€. 59.601,13 Risorse a destinazione storica e vincolata (art. 58, comma |
CCNL21/5/18) di cui €. 50.346,25 le progressioni economiche avvenute nel 2017
ma pagate niel 2018 ed €. 9.254,88 Ie indennita di comparto. Sono all’interno delle -
voci stipendiali. |
€. 71.105,25 Risorse disponibili per contrattazione decentrata integrativa - anno .




2018 capitolo n. 10120109/ (Fondo)

e € 24.111,78 per gli oneri riflessi ed Irap di cui € 18.067,84 dal capitolo
10120110/1 (oneri riﬂ;essi}, €. 6.043,94 dal capitolo 10120706/1. (Irap)

- Visto I"allegato prospetto - lettera A — Fondo Contratto Decentrato per un totale di
€. 135.416,32 di cui €. 128.457,87 parte stabile ed €. 6.958,45 paric variabile, con
una differenza di €. 4.709,94 rispetto alla costituzione del fondo anno 2018 di €.
130.706,38 nel rispetto dell’art. 23 c. 2 del D.Lgs. n. 75/2017.

- Vistoil parére di regolaritd tecnica ¢ regolarita contabile espresso dal responsabile
dell’area finapziaria

ESPRIME

Parere favorevole _

Il Revisore rammenta che, ai fini di una legittima erogazione dei corﬁpensi, I’Ente deve
avere un sistema di valutazione delle prestazioni e dei risultati coerenti con i principi
dell’art. 18 comma 2 del D.Lgs. 150/2009, 'considera.to che non si pud procedere alla
distribuzione delle risorse incentivanti in assenza delle verifiche ¢ delle attestazioni sui
sistemi di misurazione e valutazione da adottare ai sensi ¢ nel rispetto del sopra citato
decreto.

1l Revisore, in ultimo, invita I’Ente a provvedere, alle pubblicazioni e trasmissioni previste
dall’art. 67 comma 11 della E. 6/8/2008 n. 133, nonché dall’art. 55 del D.Lgs n. 150/2009.

Corleone 24/12/2018 I} Revisore Unico
{Dott. Leoluca Scalisi)
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