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DETERMINAZIONE DEL SINDACO
Nr. 3 € del ©§ Ao .204p

Oggetto: AUTORIZZAZIONE EX ART. 53 DEL D.LGS. N. 165 DEL 30.03.2001 AL
DIPENDENTE DOTT. IGNAZIO BACILE PER ESPLETAMENTO INCARICO
PRESSO IL. COMUNE DI BAGHERIA.

I. SINDACO

VISTA la proposta di determinazione formulata dal competente ufficio, redatta nel retro del presente
verbale;

RITENUTA la proposta meritevole di approvazione per le motivazioni ivi riportate;
ACCERTATA Uespressione dei pareri di legge da parte dei titolari di funzioni dirigenziali;
VISTO il vigente O.R.EE.L.. ;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267/2000 (TUEL);

DETERMINA

- Di APPROVARE la proposta di determinazione redatta nel retro del presente verbale e che

qui s’intende integralmente richiamata e trascritta.

Bisacquino, Ii 02'&)‘“;29(9 ......

IL SINDACO

GIO}

| -' Prof Tommaso F sco DI GIQ:




IL CAPO AREA SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI / PERSONALE

VISTA la nota del Comune di Bagheria del 07-10-2019 acquisita in pari data al protocollo generale di
questo comune al n. 0012736, con la quale si chiede 1’autorizzazione per il conferimento dell’incarico di
esperto del sindaco ai sensi dell’art. 53 del D.lgs. 165/200, al funzionario dipendente di questo ente dott.
Ignazio BACILE;

VISTA la dichiarazione resa dal dipendente dott. Ignazio BACILE, responsabile dell’ Area V Polizia
Municipale-Protezione Civile- Servizi Demografici-Informatizzazione, il quale chiede di essere autorizzato, ai
sensi dell’art. 53 del D.lgs. n. 165/2001, ad accettare il suddetio incarico;

VALUTATI la saltuarieta e occasionalitd dell’incarico, il tempo e I’impegno richiesti, la compatibilita
con altri incarichi gia autorizzati o in corso di espletamento;

CONSIDERATA non rilevante Peventuale incidenza dell’ incarico esterno sul proficuo espletamento
dell’attivita di servizio, nonché I’assenza di contrasto con il decoro, il prestigio € I’immagine
dell'amministrazione comunale e I’opportunita di crescita professionale del dipendente;

RITENUTO che I’incarico in oggetto, per il tempo e I'impegno richiesti, consenta al dipendenie
I’assolvimento dei compiti e dei doveri d’ufficio.

PRECISATQ che 'incarico:

a) deve svolgersi totalmente al di fuori dell’orario di lavoro ovvero non dovra determinare un’assenza
dal servizio (anche a titolo di congedo ordinario} superiore a 5 giornate lavorative in uno stesso mese;

b) non deve compromette, per I'impegno richiesto e/o per le modalitd di svolgimento, il completo,
tempestivo e puntuale assolvimento dei compiti e dei doveri d’ufficio da parte del dipendente;

VISTL

- I’art. 53 del Digs n. 165/2001;

-il D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma
dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 1657;

- il Regolamento per la disciplina delle incompatibilita, cumulo di impieghi ed incarichi
extraistituzionali al personale dipendente del Comune di Bisacquino;

- il Codice di comportamento dei dipendenti del comune di Bisacquino;

- il vigente Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi;

RITENUTO opportuno concedere al dipendente dott. [gnazio BACILE, I’autorizzazicne ad espletare
un incarico di esperto del sindaco in materia di protezione civile, presso il Comune di Bagheria (PA);

DATO ATTO che la presente determinazione ¢ stata preventivamente sottoposta al controllo di
regolaritd amministrativa ai sensi dell’art. 147- bis del T.U.E.L. ¢ con la sottoscrizione della stessa si rilascia
formalmente parere favorevole;

per le ragioni esplicitate in premessa, propone di DETERMINARE:

1) di AUTORIZZARE, il dipendente di questo comune, dott. Ignazio BACILE, responsabile
dell’Area V Polizia Municipale-Protezione Civile- Servizi Demografici-Informatizzazione ad
espletare un incarico di esperto del sindaco in materia di protezione civile, presso il Comune di
Bagheria (PA);

2) di STABILIRE che I’incarico:

a) dovra svolgersi totalmente al di fuori dell'orario di lavoro ovvero non dovra determinare
un’assenza dal servizio (anche a titolo di congedo ordinario) superiore a 5 giornate lavorative in uno
stesso mese;




b) non deve compromette, per I'impegno richiesto e/o per le modalita di svolgimento, il
completo, tempestivo e puntnale assolvimento dei compiti e dei doveri d’ufficio da parte del
dipenderte;

2) di DARE ATTO che dall'adozione della presente determinazione non derivano, né potranno
derivare, oneri a carico del Comune di Bisacquino;

3) di ATTESTARE, con la sottoscrizione del presente atto, |’insussistenza di conflitti di interesse,
anche solo potenziali, ai sensi della legge n. 241/90, del DPR 62/2013 e del Codice di
comportamento dei dipendenti del comune di Bisacquino.

4} di DARE ATTO che il presente provvedimento & rilevante ai fini delle pubblicazioni sul sito
internet del comune - Sezione “Amministrazione trasparente”, ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 ¢

§s.mm.il.

5) di TRASMETTERE il presente provvedimento al dipendente interessato e al comune di Bagheria
per quanto di competenza.




