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COMUNE DI BISACQUINO
Citta Metropolitana di Palermo

N [0.5.) I N

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N._ L5 ae pl-i2-19 REG. GEN.

Oggetto: Decreto Sindacale di nomina componenti e indicazione degli obiettivi dell’ufficio speciale
denominato “Unith di Staff del Sindaco — Progetto di messa in sicurezza e mitigazione del rischio
idrogeologico insistente sul Santuario della Madonna del Balzo su Monte Triona” ai sensi art. 90 d.Igs. n.
2672000,

1L SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n. 214 del 19.11.2019 avente per oggetto “Istifuzione ufficio speciale
denominato “Unitd di staff del Sindaco — progetto di messa in sicurezza ¢ mitigazione del rischio
idrogeologico insistente sul Santuario della Madonna del Balzo su Monte Triona” ai sensi art. 90 d.lgs. n.
267/2000, esecutiva;

ATTESO che I'individuazione de! personale da assegnare all’ufficio di staff compete al Sindaco, per un
periodo non superiore alla scadenza del proprio mandato elettivo;

CONSIDERATO che obiettivo dell’ufficio speciale, come sopra istituito, & procedere all’approntamento di
un lHvello di progettazione adeguato alla formulazione di istanze di finanziamento dei lavori di messa in
sicurezza del Santuario della Madonna del Balzo su Monte Triona,

RITENUTO di dover comporre la predetta struttura in maniera quanto pitt funzionale possibile, in relazione
alle esigenze dell’Ente in termini di tempistica, flessibilitd delle prestazioni e necessitd di assolvere ad
esigenze non standardizzabili, senza creare pregiudizio ai servizi ordinari;

ATTESO inoltre, che la natura dell’obiettivo prefissato con la citata deliberazione attiene ad un ambito
multidisciplinare coinvolgendo pit competenze ed attribuzioni, rispettivamente assegnate ai servizi tecnici e
di protezione civile;

CONSIDERATO che la suddetta unita dovra avvalersi, almeno, delle seguenti figure:
- n. 1 funzionario di Cat. D — Responsabile Unita di Staff con funzioni gestionali ex art. 107 TUEL
-n. | tecnici di Cat. D e n. 2 tecnici di Cat. C —Funzioni di R.U.P., Assistenza ¢ supporto al R.U.P.
- n. 2 Istruttori amministrativi Cat. C - per Pattivita istruttoria amministrativa
RITENUTO altresi di dover integrare la suddetta dotazione con ulteriori profili di supporto ed assistenza ai
responsabili del procedimento, al fine di consentire la possibilita di interscambio di compiti, per non
compromettere 1’andamento delle procedure anche nei casi di assenza ed impedimento;

ATTESQ infine, che la direzione dell’Unita di staff comporta lo svolgimento di funzioni di direzione di unita
organizzativa di particolare complessita, caratterizzata da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa, '

VISTO il vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi che attribuisce al Sindaco la nomina dei
Responsabili di Area, di Servizio e di Staff, coincidente con posizione organizzativa, attribuendo gli incarichi

al personale dipendente di cat. D in relazione alla professionalita posseduta;

VISTO I’O.R EE.LL. nella Regione Siciliana approvato con L.R. n. 16/1963 esm.i;




VISTO Jo Statuto comunale;
VISTO [Part. 90 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 (TUEL),
DATO ATTO:
- che la presente determinazione, non comporta rifiessi diretti ¢/o indiretti sulla situazione economico-
contabile dell’ente, fatto salvo quanto previsto dall’art. 113 del D.1gs. n. 50/2016;
- che la predetta struttura & funzionalmente posta alle dirette dipendenze del Sindaco;

RILEVATA la propria competenza all’adozione del presente provvedimento;

VISTO ED ACQUISITO il seguente parere:

Il Capo Area Servizi Finanziari E Personale

Ritenuto che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consenta di attestare la regolaritd e la
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000,

ATTESTA
La regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone Part, 147 bis del D. Lgs.

267/2000 e che la presente determinazione non necessita di parere di regolaritd contabile in quanto non comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente.

Bisacquino, li 03-124: ) R

DECRETA

1) INDIVIDUARE il contingente di personale componente Ja “Unitd di Staff de] Sindaco — Progetto di
messa in sicurezza e mitigazione del rischio idrogeologico insistente sul Santuario della Madonna
del Balzo su Monte Triona” come segue:

s dott. Ignazic BACILE — Cat. D

* ing. Salvatore Paolo GIOIA —Cat. D

= arch. Massimo PIZZITOLA —Cat. D

* geom. Vincenzo SILVESTRI - Cat. C

v geom. Salvatore MARINO — Cat. C

= jstr. amm. Rosalia ALESCI - Cat. C

= collab. amm. Antonina FERINA - Cat. B

=  collab. amm. Maria Vita PATTI - Cat. B

= collab. amm. Giuseppa Anna Di LIBERTO — Cat. B

2) NOMINARE il dott. Ignazio BACILE quale responsabile dell’Unita di Staff, attribuendogli le
relative funzioni dirigenziali con attribuzione di poteri di firma di provvedimenti finali a rilevanza
esterna, il quale, in caso di assenza o impedimento potra essere sostituito dal dotf. ing. Salvatore

Paoclo GIQIA,

3) INDICARE i seguenti compiti ed obiettivi di progetto, assegnati al responsabile dell’Unita di Staff:




e Nomina del R.U.P,

* Calcolo dei corrispettivi‘costi di progettazione/indagini e studi preliminari per la
realizzazione delle fasi di progettazione definitiva/esecutiva dell’intervento di mitigazione
del rischio idrogeologico insistente sul Santuario della Madonna del Balzo;

* Predisposizione degli atti amministrativi, della documentazione e degli elaborati occorrenti
alla stipula di un mutao a totale copertura delle spese per sostenere competenze
tecniche/indagini/studi  preliminari/relazioni occorrenti a formulare idonea istanza di
finanziamento delle opere da realizzare;

* Interlocuzioni/incontri/convenzioni da stipulare con aliri enti pubblici o soggetti privati per
’aceesso ai luoghi e I’esecuzione delle indagini/studi/opere;

* Affidamento degli incarichi di indagini preliminari/studi di fattibilitd/progettazione
definitiva/progettazione esecutiva;

* Formulazione di una o piu istanze di finanziamento/partecipazione a bandi regionali e/o
nazionali per la copertura dei costi di realizzazione e delle relative spese;

* Ogni altro successivo adempimento occorrente alie fasi esecutive, di controllo, gestione e
ultimazione, fino al raggiungimento degli obiettivi prefissati.

4y DARE ATTO che in forza del presente provvedimento, la posizione giuridico-economica dei
dipendenti sopra elencati non subisce variazioni e che agli stessi non & corrisposto alcun emolumento
aggiuntivo, fatto salvo quanto previsto dall’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016.

5) COMUNICARE il presente provvedimento, mediante invio di copia:

= ai funzionari/dipendenti interessati;

* al Capo Area servizi finanziari e personale;
alla RSU Aziendale, per informazione;

al Segretario comunale.

Bisacquino, 3 dicembre 2019

IL SINDACO

Prof Tommaso Francesco DI GI/I% f)




